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Classificados
Emprego Imobiliário Automóveis Diversos Pub. Obrig. Necrologia Convívio Para anunciar

     (chamada para a rede fixa nacional)
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Câmara Municipal de Coimbra
AVISO

Nos termos previstos no n.º 1 do artigo 20.º e do artigo 21.º da Lei n.º 
2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redação, aplicável à 
Administração Local por força do disposto na Lei n.º 49/2012, de 29 
de agosto, torna-se público que, por deliberação proferida pela 
Câmara Municipal de Coimbra, na sua reunião de 19 de junho 2023, 
foi autorizada a abertura de procedimentos concursais com vista à 
seleção e provimento dos cargos de direção intermédia de 1.º grau 
que a seguir se indicam:
– �Diretor do Departamento de Estudos Estratégicos, Planeamento e 

Desenvolvimento Territorial;
– Diretor do Departamento de Gestão Urbanística;
– Diretor do Departamento de Espaço Público;
– Diretor do Departamento de Edifícios e Equipamentos Municipais;
– Diretor do Departamento de Mobilidade, Trânsito e Transportes;
– Diretor do Departamento de Juventude e Desporto;
- Diretor do Departamento Financeiro.
As candidaturas aos referidos procedimentos decorrem pelo prazo 
de 10 dias úteis contados da publicitação a efetuar na bolsa de 
emprego público, em www.bep.gov.pt, onde constarão os requisitos 
formais de provimento, os perfis exigidos, os métodos de seleção e a 
composição dos respetivos júris (autorizada por deliberações da 
Assembleia Municipal de 29/06/2023 e 03/07/2023) – esta 
informação será ainda disponibilizada no site da Câmara Municipal 
de Coimbra em https://recrutamento.cm-coimbra.pt
Paços do Município de Coimbra, 07 de fevereiro de 2024

O Presidente da Câmara Municipal de Coimbra
Prof. Doutor José Manuel Monteiro de Carvalho e Silva

PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA RECRUTAMENTO 
E SELEÇÃO DE  CARGOS DE DIREÇÃO INTERMÉDIA  

DE 1.º GRAU

PROCEDIMENTO CONCURSAL COM VISTA AO PREENCHIMENTO 
DE UM POSTO DE TRABALHO, CARREIRA/CATEGORIA  

DE ASSISTENTE TÉCNICO (ÁREA ADMINISTRATIVA), EM REGIME  
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS  

POR TEMPO INDETERMINADO

Nos termos do disposto nos artigos 30.º e 33.º da Lei Geral do Trabalho 
em Funções Públicas, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, 20 de 
junho, na sua atual redação e do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, 
de 9 de setembro, torna-se público que, por deliberação da Junta de 
Freguesia, datada de 06 de janeiro de 2023, e na sequência da 
deliberação tomada pela Assembleia de Freguesia na sua sessão de 30 
de junho de 2021, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, no 
período de 12 de fevereiro a 27 de fevereiro de 2024, procedimento 
concursal comum, com vista ao preenchimento de um posto de 
trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico (área 
administrativa), para a constituição de vinculo de emprego público, na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado,
1-	 Entidade que realiza o Procedimento: União das Freguesias de 

Vouzela e Paços de Vilharigues.
2-	Local de Trabalho: Área da União das Freguesias de Vouzela e Paços 

de Vilharigues.
3- Caracterização dos postos de trabalho: As funções a desempenhar 

são as estipuladas no n.º 2 do artigo 88.º da Lei n.º 35/2014 e 
respetivas alterações, nomeadamente, exercer funções de natureza 
executiva, de aplicação de métodos e processos, com base em 
diretivas bem definidas e instruções gerais, de grau médio de 
complexidade, na área administrativa e financeira, designadamente 
execução de atividades de contabilidade, tesouraria, receita, gestão 
de ativos, expediente, arquivo e secretaria. A caracterização das 
funções atrás descritas, não prejudica a atribuição ao trabalhador/a 
de funções, não expressamente mencionadas, que lhe sejam afins 
ou funcionalmente ligadas, para as quais o mesmo detenha 
qualificação adequada e que não  impliquem desvalorização 
profissional.

4-	Posicionamento remuneratório: o posicionamento remuneratório 
do trabalhador recrutado obedecerá ao disposto no n.º 1 do artigo 
38.º da LTFP. A posição remuneratória de referência é de 869,84€, 
correspondente à 1ª posição remuneratória e nível 7 da tabela 
remuneratória única dos trabalhadores que exercem funções 
públicas.

5-	Nível habilitacional: Destinando-se o procedimento ao recrutamento 
de trabalhadores/as da carreira/categoria de assistente técnico 
(grau 2 de complexidade), o nível habilitacional exigido, conforme 
artigo 86º da LTFP,  é o 12º ano  escolaridade ou curso equiparado.

6- Em cumprimento do disposto no n.º 4 do art.º 11.º da Portaria n.º 
233/2022, de 9 de setembro, informa-se que o aviso integral deste 
procedimento com indicação dos requisitos formais de provimento, 
do perfil pretendido, da composição do júri, dos métodos de seleção 
e demais informação necessária, será publicitado na Bolsa de 
Emprego Público (BEP) em www.bep.gov.pt, e estará ainda 
disponível no sítio da Internet da União de Freguesias em  
www.ufvouzelaepacosdevilharigues.pt

7- 	Na tramitação do presente procedimento concursal serão cumpridas 
as disposições constantes do RGPD - Regulamento Geral sobre 
Proteção de Dados, relativamente ao tratamento de dados.

8- Excecionalmente e pelo facto da autarquia não dispor ainda do 
suporte eletrónico, as candidaturas são entregues pessoalmente ou 
enviadas por correio sob registo para: União das Freguesias de 
Vouzela e Paços de Vilharigues – Largo Conde Ferreira, n.º 14,  
3670-247 Vouzela.

União das Freguesias de Vouzela e Paços de Vilharigues, 08 de 
fevereiro de 2024.

O Presidente da Junta
José Lino Simões Lopes Tavares, Dr.

União das Freguesias de Vouzela  
e Paços de Vilharigues

AVISO

Emprego www.empregocm.pt
Anuncie e Pesquise em   

PRECISAM-SE
HOTELARIA E RESTAURAÇÃO

COZINHA restauração M/F 
LISBOA Cozinha   T:213479437 
Email:claudio-mcos-
ta@hotmail.com 

COZINHEIRA M/F LISBOA - 
ALFAMA COM PRÁTICA FOLGA 
DOMINGO ORDENADO ACI-
MA DA MÉDIA EMPREGO DE 
FUTURO T:218860173 

EMPREGADA BALCÃO CA-
FETARIA M/F LISBOA COM 
MUITA EXPERIÊNCIA DISPONI-
BILIDADE HORÁRIA FOLGAS 
FINS DE SEMANA T:960135742 

EMPREGADO BALCÃO M/F 
LISBOA BENFICA T:211313619 

EMPREGADO DE MESA E 
AJUDANTE DE COZINHA M/F 
LISBOA C/ EXPERIÊNCIA 
T:926487136 

EMPREGADO de 
Mesa/Balção  (M/F) M/F LIS-
BOA 'Pastelaria Moinho 
Dourado' pretende contratar o/a 
empregado/a da mesa e balcão 
(M/F) para Part -Time/Full-Time  
Disponibilidade total e imediata  
Experiência profissional em res-
tauração (minimo 3 anos)   
T:918965941 Email:moinhodou-
rado2023@gmail.com 

PRECISAM-SE
CONSTRUÇÃO

CARPINETEIRO E ENCAR-
REGADO COFRAGEM M/F LIS-
BOA C/ALOJAMENTO 
T:967270763 T:938416902 

PRECISAM-SE CONSTRUÇÃO

CARPINTEIROS de 
Confragem M/F TODO O PAÍS 
Chefes de Equipa Pedreiros 
Gruistas  T:912024209 Email:ge-
ral@elitecofra.pt 

MECÂNICOS M/F LISBOA 
COM EXPERIÊNCIA EM MÁ-
QUINAS DE TERRAPLANAGEM 
E CAMIÕES T:964024206 

PEDREIRO M/F SEIXAL 
Precisa-se pedreiro para empre-
sa na margem sul  T:210853395 
Email:fbernardino95@gmail.com 

PRECISAM-SE
AUTOMÓVEL

MECÂNICO E SERRALHEIRO 
MECÂNICO M/F SINTRA RIO 
DE MOURO T:219165652 

MOTORISTA taxi C/CAP Dia 
Noite ou Folgas idonio M/F LIS-
BOA Experiencia  T:919752836 

PRECISAM-SE
OUTROS

VENDEDOR E DISTRIBUI-
DOR M/F LISBOA VINHOS  E 
BEBIDAS ESPIRITUOSAS 
T:214396889 

OFERECEM-SE
CONSTRUÇÃO

PEDREIRO FAÇO REMODE-
LAÇÃO WC COZINHA PINTU-
RA ISOLAMENTO TELHADO 
TERRAÇO  T:962346915 

Classificados
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ZONA MARGEM SUL

ALMADA 
TABACARIA O PÁTIO
Rua Luís de Queirós,  
26 E - Pátio

No seguinte local:

Imobiliário
ALUGUER

QUARTOS
(ORDENADOS POR CONCELHO)

LISBOA 450€ Usado 12m2  
T:966763277 

ODIVELAS ALUGO PARA 
USO INDIVIDUAL NÃO FUMA-
DORES E QUE GOSTEM DE 
ANIMAIS T:969055222 

TRESPASSES
E CEDÊNCIAS

(ORDENADOS POR CONCELHO)

LISBOA ESCRITORIO DE 
CONTABILIDADE COM CAR-
TEIRA DE CLIENTES 
T:934108277 

www.classificadoscm.pt

Anuncie nos

Classificados

Automóveis
VENDA

COMERCIAIS LIGEIROS

TOYOTA DYNA 150 2.8 1996 
168000Kms 3.000KG CABINE 
SIMPLES CAIXA ABERTA 
T:917507159 

Automóveis
Anuncie
Até às 17 horas  
para ser publicado  
no dia seguinte

Por telefone:
210 494 998
(chamada para a rede fixa nacional)
(dias úteis, das 09h às 18h)

www.standcm.pt
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