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SECTOR DE ACTIVIDADE SECTOR DE ACTIVIDADE
Hotelaria e Restauracao Automovel Construcao
Estética e Beleza Comércio Servicos Domésticos
Construcao Ensino Hotelaria e Restauracdo
Escritorio Outros Escritorio Anuncie e Pesqu:se em
Servigcos Domésticos Automovel
Outros
PRECISAM-SE ' PRECISAM-SE e oy i
: ; . Municipio de Castro Verde MUNICIPIO DE PENELA
HOTELARIA E RESTAURACAO AUTOMOVEL i AVISO AVISO (EXTRATO)
E et N.2 17457/2024/2

AJUDANTA COZINHA
M/F LISBOA FOLGA DOMIN-
GO HORARIO SEGUIDO
Campo Grande 256C, 1700-
-094

COZINHEIRO/ CHAPEI-
RO M/F SINTRA RIO DE
MOURO T:966132026
Email:geral@despertardossa-
bores.pt

EMPREGADO BALCAO E
MESAS PASTELARIA M/F LIS-
BOA C.OURIQUE MT PRATI-
CA HORARIO SEGUIDO
T:969189210 T:213887432

EMPREGADO MESA M/F
CASCAIS  /CARCAVELOS
POLIVALENTE OU PART-TIME
RESTAURANTE MARISQUEI-
RA. BEM REMUNERADOS
T:963709675 Email:atlanti-
co@atlantico.com.pt

EMPREGADO/A de me-
sas M/F LISBOA
Empregada/o T:962569286

PASTELEIRO M/F SETU-
BAL OU AJUDANTE C\ EXPE-
RIENCIA T:913434811
Email:gratolimite@gmail.com

PRECISAM-SE
CONSTRUGAO

CARPINTEIROS de
Confragem M/F TODO O
PAIS Pedreiros Ferrageiros
Chefes Equipa Barradores
Estucadores Gruistas
T:912024209 Email:geral@eli-
tecofra.pt

MANOBRADOR COM
CARTA CONDUCAO M/F V
FRANCA XIRA ZONA ALVER-
CA- ARRUDA T:917626311

PRECISAM-SE
ESCRITORIO

EMPREGADA DE ESCRI-
TORIO PARA EMPRESA
CONSTRUGAO M/F LISBOA
. T:917626311

MECANICO 3° M/F LIS-
BOA Admite se para entrada
imediata mecénico/mecatréni-
co T:962933003 Email:ge-
ral@autocolumbano.pt

PINTOR E MECANICO
AUTO M/F SINTRA / CACEM
COM EXPERIENCIA.
T:219140885 T:917582366

PRECISAM-SE
OUTROS

COLABORADORAS
P/CONVIVIO M/F SINTRA
MEM MARTINS BOM AM-
BIENTE ENT.IMEDIATA
T:919179961

FUNCIONARIO M/F AMA-
DORA Centro Abate
Automoével T:934732682
Email:abate.cra@gmail.com

JARDINEIRO EXPERIENTE
CAMPOS FUTEBOL M/F LIS-
BOA ZONA DE LISBOA
T:963941310 Email:zcam-
po.pc@gmail.com

JARDINEIROS M/F LIS-
BOA COM CARTA CONDU-
CAO PODE SER REFORMA-
DO T:963009762
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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO
DE UM CARGO D E DIRECAO INTERMEDIA DE 21 GRAU
CHEFE DE DIVISAO DE AMBIENTE E ESPACOS PUBLICOS

Para efeitos do disposto nos artigos 202 e 212 da Lei n? 2/2004, de 15 de
janeiro, na atual redacdo, aplicada a Administracdo Local pela Lei n®
49/2012, de 29 de agosto na atual redacdo, torna-se pblico que, por mi-
nha proposta de 03 de junho de 2024, aprovada por deliberagdes da Ca-
mara Municipal de 13 de junho de 2024 e da assembleia Municipal de 26
de junho de 2024, se encontra aberto pelo prazo de 10 dia Uteis, apds pu-
blicacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal para provimento, em comissao de servico, de 1lugar de Direcdo
Intermédia de 22 grau: Chefe de Divisdo de Ambiente e espagos Publicos,
previsto no mapa de pessoal e respetiva estrutura organica desta Camara
Municipal.

Para efeitos de candidatura os interessados deverdo consultar o aviso de
abertura publicado no Didrio da Republica n®157, de 13 de agosto de 2024
e em www.bep.gov.pt oferta n OE202408/0581.

Para mais informacdes poderd contactar a Secdo de Recursos Humanos
desta Camara Municipal através do telefone n® 286320700.

Castro Verde, 14 de agosto de 2024

O Presidente da Camara
Anténio José Brito

UNIDADE LOCAL DE SAUDE
LISBOA OCIDENTAL
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AVISO

Para os devidos efeitos e em cumprimento do
artigo 5.° da Portaria n.° 207/2011, de 24 de
Maio, aditada pela Portaria n.° 229-A/2015,
de 03 de agosto, informam-se os interessa-
dos que foi publicado no Diario da Republica,
22 série, n.° 138 de 18 de Julho de 2024, o
procedimento concursal comum para preen-
chimento de um posto de trabalho, aberto
aos médicos vinculados a instituicdo do SNS
por contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado ou por contrato indi-
vidual de trabalho por tempo indeterminado,
detentores dos requisitos de admissédo, na
categoria da carreira médica de Assistente
Graduado Sénior de Otorrinolaringologia -
Aviso n.° 17597/2024/2

As candidaturas deverao ser formalizadas nos
termos e prazos referidos no Aviso bem como
no sitio da internet da Unidade Local de Sau-
de de Lisboa Ocidental, E.P.E., em www.chlo.
min-saude.pt

A Unidade de Administragéo de Pessoal
do Servigo se Gestao de Recursos Humanos

SUMARIO: ABERTURA DE PROCEDIMENTO
CONCURSAL PARA O CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 2.2 GRAU - CHEFE DA DIVISAO
DE ADMINISTRACAO GERAL

Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 20.2 e do artigo
21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual reda-
cdo, aplicavel a Administracdo Local por forca da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redacdo, faz -se
publico que, por deliberacdo da Camara Municipal de 17 de
janeiro de 2024 e da Assembleia Municipal de 29 de feverei-
ro de 2024, foi autorizada a abertura e publicacdo em
www.bep.gov.pt a partir da data de publicacdo do presente
aviso, e pelo prazo de 10 dias tteis, do sequinte procedi-
mento concursal de selecdo para provimento de cargo de
direcdo intermédia de 2.2 grau: Chefe de Divisdo de Admi-
nistracdo Geral.

A indicacdo dos requisitos formais de provimento, de perfil
pretendido, da composicdo do juri e dos métodos de sele-
cdo sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e
no website da Camara Municipal do Penela (https://www.
cm-penela.pt/artigo-74-0).

11 de julho de 2024

0 Presidente da Camara Municipal
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Eduardo Jorge Mendes Nogueira dos Santos
Camara Municipal
g i de Coimbra

- AVISO

PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA RECRUTAMENTO E SELECAO
DE CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.2 E 3.2 GRAUS

Nos termos previstos no n.2 1do artigo 20.2 e do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de

15 de janeiro, na sua atual redacdo, aplicavel a Administracdo Local por forca do

disposto na Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, torna-se publico que, por

deliberacdo proferida pela Camara Municipal de Coimbra, na sua reunido de 4 de

setembro 2023, foi autorizada a abertura de procedimentos concursais com vista

a selecdo e provimento dos cargos dirigentes que a seguir se indicam:

- Chefe da Divisdo de Obras de Administragdo Direta (cargo de direcdo intermédia
de 2.2 grau);

-Chefe da Divisio de Infraestruturas e Espaco Plblico (cargo de direcdo
intermédia de 2.2 grau);

- Chefe da Divisdo de Projetos de Edificios e Equipamentos Municipais (cargo de
direcdo intermédia de 2.2 grau);

- Chefe da Divisdo de Edificios e Equipamentos Municipais (cargo de direcdo
intermédia de 2.2 grau);

- Chef§ da Divisdo de Mobilidade Urbana (cargo de direcdo intermédia de 2.2
grau);

- Chefe da Divisdo de Gestdo da Frota Municipal e Eficiéncia Energética (cargo de
direcdo intermédia de 2.2 grau);

- Chefe da Divisdo de Planeamento e Gestdo de Redes de Transportes (cargo de
direcdo intermédia de 2.2 grau);

- Chefe do Gabinete de Gestao do Aerédromo Municipal Bissaya Barreto (cargo de
direcdo intermédia de 3.2 grau);

- Chefe da Divisdo de Acdo Social (cargo de direcdo intermédia de 2.2 grau);

- Chefe da Divisdo de Habitacdo Social (cargo de dire¢do intermédia de 2.2 grau);

- Chefe do) Gabinete para a Igualdade e Inclusdo (cargo de direcdo intermédia de
3.2grau);

- Chefe do Gabinete de Gerontologia e Envelhecimento Ativo (cargo de direcdo
intermédia de 3.2 grau);

- Chefe da Divisdo de Museologia (cargo de direcdo intermédia de 2.2 grau);

- Chef§ da Divisdo do Convento Sdo Francisco (cargo de direcdo intermédia de 2.2
grau);

- Chefe da Divisdo de Relacdo com o Municipe e de Apoio Administrativo (cargo de
direcdo intermédia de 2.2 grau);

- Chefe da Divisdo de Licenciamentos e Fiscalizagdo de Atividades (cargo de
direcdo intermédia de 2.2 grau); e

- Chef§ do Centro de Inteligéncia de Cultura (cargo de direcdo intermédia de 3.2
grau).

As candidaturas aos referidos procedimentos decorrem pelo prazo de 10 dias

(teis contados da publicitacdo a efetuar na bolsa de emprego publico, em

www.bep.gov.pt, onde constardo os requisitos formais de provimento, os perfis

exigidos, os métodos de selecdo e a composi¢do dos respetivos juris (autorizada

por deliberagdes da Assembleia Municipal de 26/09/2023 e 22/02/2024) — esta

informacdo serd ainda disponibilizada no site da Camara Municipal de Coimbra

em https: //recrutamento.cm-coimbra.pt

Pacos do Municipio de Coimbra, 14 de agosto de 2024

0O Presidente da Camara Municipal de Coimbra
Prof. Doutor José Manuel Monteiro de Carvalho e Silva

VEJA AS OFERTAS
DA SEMANA EM:

www.empregosonline.pt

www.facebook.com/
empregosonllne

EMPREGO FORMACAO

EMPRESAS CANDIDATOS

ACTUALIDADE ANUNCIAR

W

N

//




