
 
 

Gabinete de Apoio à Presidência 

 

DESPACHO N.º 10/Pr/2025 
 

Considerando: 

 O procedimento concursal para recrutamento e seleção do titular do cargo de Chefe da Divisão 

de Saúde (cargo de direção intermédia de 2.º grau), autorizado por deliberação da Câmara 

Municipal de Coimbra de 14 de junho de 2024 e publicitado na Bolsa de Emprego Público, através 

da Oferta de Emprego registada com o código OE202409/0453. 

 Que o Júri designado, por deliberação da Assembleia Municipal de 27 de junho de 2024, concluiu o 

seu trabalho e, em sede de apreciação final de candidaturas e aplicação dos respetivos métodos de 

seleção, exarou em ata datada de 17/01/2025, que homologuei na presente data, considerar que a 

candidata Susana Cristina de Jesus Marcelino, trabalhadora desta Câmara Municipal, foi aquela 

que demonstrou ser detentora do perfil mais adequado ao exercício do cargo, quer pelo percurso 

académico e profissional demonstrado, quer pela posse das competências essenciais para o 

desempenho da função. 

 

Determino: 

No uso da competência que me é conferida pela alínea a) do n.º 2 do artigo 35.º da Lei n.º 75/2013, de 

12 de setembro, na sua atual redação, e nos termos estabelecidos nos números 9 e 10 do artigo 21.º da 

Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redação, adaptada à administração local pela Lei n.º 

49/2012, de 29 de agosto, a designação, em regime de comissão de serviço, pelo período de três 

anos, renovável por iguais períodos, de Susana Cristina de Jesus Marcelino, trabalhadora da 

Câmara Municipal de Coimbra, para o exercício do cargo de Chefe da Divisão de Saúde (cargo de 

direção intermédia de 2.º grau), nos termos do Regulamento de Organização dos Serviços da Câmara 

Municipal de Coimbra, publicitado através do Despacho n.º 13219/2022, publicado na II Série do Diário 

da República, n.º 219, de 14 de novembro de 2022. 

A presente designação produz efeitos ao dia 1 de março de 2025. 

Publique-se nos termos legais, juntamente com a respetiva Nota Curricular em anexo. 

Paços do Município de Coimbra,  
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Nota Curricular 

Dados Pessoais: 

Nome: Susana Cristina de Jesus Marcelino 

Data de Nascimento: 30 de julho de 1979 

Habilitações Académicas e Profissionais: 

Licenciatura em Serviço Social pelo Instituto Superior Miguel Torga, em 2003. 

Pós-Graduação em Risco e Bem-Estar nas Organizações, pelo Escola Superior de Educação e 

Ciências Sociais do Instituto Politécnico de Leiria, em 2022. 

Formação profissional diversificada na área do serviço social  ramo da saúde, segurança no 

trabalho, riscos psicossociais, contratação pública, avaliação de desempenho, estatuto 

disciplinar, regime de vinculação de carreiras e remunerações dos trabalhadores em funções 

públicas, sistema de gestão documental e qualidade, relacionamento interpessoal, 

comportamento organizacional, gestão de recursos humanos e dinâmicas de grupo. 

Experiência profissional:  

Exercício de funções como Técnica Superior de Saúde, na Câmara Municipal de Coimbra, 

desde 04/01/2021. 

De 12/2014 a 01/2021, exercício de funções, como Técnica Superior, na AC, Águas de 

Coimbra, EM, na área de apoio social, no Serviço de Desenvolvimento Humano e Apoio Social. 

De 2004 a 2014, exerceu funções nos Serviços Municipalizados de Transportes Urbanos de 

Coimbra, inicialmente na área das relações públicas e, desde 2007, na Divisão de Recursos 

Humanos, como Técnica Superior. 


