
 
CÂMARA MUNICIPAL DE COIMBRA 

 
AVISO N.º 60/DRH/DFDO/2025 

 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM 

PARA OCUPAÇÃO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO DA  

CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL  

(Higiene Urbana) 

EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS 

 POR TEMPO INDETERMINADO 
 

Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de 

setembro, e nos termos da ata de reunião do júri datada de 10 de abril de 2025, torna-se 

pública a lista de resultados obtidos na terceira fase de seleção de candidatos, relativa aos 

critérios gerais - Entrevista de Avaliação de Competências, do procedimento concursal 

publicitado através do Aviso n.º 26351/2024/2, publicitado na II Série do Diário da 

República, n.º 228, de 25 de novembro, bem como na oferta de emprego publicada na 

BEP - Bolsa de Emprego Público, com o código OE202411/1082. 

Nome 

Classificação da  

Entrevista de Avaliação de 

Competências  

Álvaro Sérgio Torres França 
16,67 valores 

António Rei da Costa 
15,33 valores 

Carlos João Ribeiro dos Santos 
Faltou 

Carlos Manuel Alves Matos Rosa 
16,33 valores 

Diogo Filipe dos Santos Duarte Ludovina  
13,33 valores 

João Filipe Roque Queirós 
15,00 valores 

Jose Carlos da Conceição 
16,00 valores 

 

Candidatos aprovados por terem obtido uma valoração igual ou superior a 9,50 

valores na entrevista de avaliação de competências: 

Álvaro Sérgio Torres França 

António Rei da Costa 

Carlos Manuel Alves Matos Rosa 

Diogo Filipe dos Santos Duarte Ludovina  

João Filipe Roque Queirós 

Jose Carlos da Conceição 

Candidato considerado desistente, em virtude de não ter comparecido à realização 

da entrevista de avaliação de competências: 

Carlos João Ribeiro dos Santos 
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Paços do Município de Coimbra, 10 de abril de 2025 

O Chefe da Divisão de Economia Circular, Proteção Ambiental e Florestas, 
(Na qualidade de Presidente do Júri) 

 

 

 

__________________________________ 

(Dr. João Oliveira Torres Pardal) 
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