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MUNICIPIO DE COIMBRA
Aviso (extrato) n.° 3051/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de um posto de trabalho na
categoria de técnico superior (medicina veterinaria), em regime de contrato de trabalho em
fungoes publicas a termo resolutivo incerto.

Procedimento concursal comum — contrato de trabalho em fungoes publicas
a termo resolutivo incerto

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, conjugada com
a subalinea i) da alineaa) don.®° T e com o n.® 4, ambos do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de
setembro, faz-se publico que, por deliberagdo da Camara Municipal de Coimbra de 24 de novembro de
2025, e em conformidade com o respetivo Mapa de Pessoal, foi autorizada a abertura de Procedimento
Concursal Comum para ocupagao de 1 posto de trabalho da categoria de Técnico Superior (Medicina
Veterinaria), em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto:

Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar de acordo com o Mapa de Pessoal em vigor: Desen-
volve fungbes consultivas, de estudo, de gestao de procedimentos, de planeamento, programagao,
avaliagao e aplicagao de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam
e preparam a decisao, nomeadamente nas areas de salude e bem-estar animal, saude publica veteri-
naria e higiene e seguranga alimentar. Elabora informagoes, estudos, projetos e atividades conducen-
tes a definigao e concretizagao das politicas do municipio na area de atividade da unidade organica,
nomeadamente, em agoes de sensibilizagao, educacgao e civismo; participagao na gestao técnica do
centro de recolha oficial de animais; participagao na gestao da politica municipal, e agoes e técnicas
de captura e recolha; execugao de medidas de profilaxia médica sanitaria; exercicio de medicina de
abrigos (clinica e cirurgica, tais como esterilizagoes e fiscalizagao das condigoes de alojamento e de
bem-estar de animais de companhia, espécies pecuarias e outros (tais como, circos); controlo de
estabelecimentos comerciais de venda/alojamento/hospedagem de animais; participagao na equipa
de vistoria de licenciamentos dos Centros de Atendimento Médico Veterinarios; controlo e inspegao
sanitaria, bem como da rotulagem, de produtos alimentares de origem animal, no ambito das atribui¢coes
municipais; colaboragdao com outras entidades.

Competéncias do Posto de Trabalho: Orientagao para o servigo publico; orientagao para a cola-
boragao; orientagao para a mudanga e inovagao; orientagao para os resultados.

Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Medicina Veterinaria.
Requisitos profissionais: Inscricao na Ordem dos Médicos Veterinarios.

Forma e prazo de apresentacao candidaturas: As candidaturas decorrem pelo prazo de 10 dias Uteis,
contados da data da publicagao de Oferta de Emprego na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt),
onde se encontra a informacgao integral sobre os requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da
composigao do juri, dos métodos de selegao, bem como as regras a que deve obedecer a formalizagao
de candidaturas aos procedimentos. A informagao referida sera, ainda, publicitada no site oficial desta
Camara Municipal através do enderego https://recrutamento.cm-coimbra.pt/.

2 de fevereiro de 2026. — A Presidente da Camara Municipal, Prof.2 Doutora Ana Maria Pereira
Abrunhosa.
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