CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

AVISO N.° 100/DRH/DFDO/2026

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM
PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL
(Higiene Urbana - Jardineiro)
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS

POR TEMPO INDETERMINADO

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, e nos termos da ata de reunido do juri datada de 06 de julho de 2026, torna-se
publica a lista de resultados obtidos na terceira fase de selecao de candidatos, relativa aos
critérios gerais (entrevista de avaliagdo de competéncias), do procedimento concursal
publicitado através do Aviso n.® 22773/2025/2, publicitado na II Série do Diario da
Republica, n.° 177, de 15 de setembro, bem como na oferta de emprego publicada na BEP
- Bolsa de Emprego Publico, com o codigo OE202509/0451.

Classificacio da
Nome Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
(valores)

Daniel Gomes 13,60

Luis Filipe Ventura Domingos

15,20

Candidatos aprovados por terem obtido uma valoraciao igual ou superior a 9.50
valores na entrevista de avaliacio de competéncias:

- Daniel Gomes; e

- Luis Filipe Ventura Domingos.

Pagos do Municipio de Coimbra, 06 de julho de 2026

O Diretor do Departamento de Espaco Publico,
(Na qualidade de Presidente do Jari)

LUIS MIGUEL DOS {isiicor 565 satos costa
SANTOS COSTA Dados: 2026.07.07 09:05:19

+01'00'

(Eng. Luis Miguel dos Santos Costa)
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