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AVISO N.º 101/DRH/DFDO/2026 

 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM  

PARA OCUPAÇÃO DE UM POSTO DE TRABALHO DA  

CARREIRA/CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR  

(Design Gráfico/Ilustração)  

EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS 

 POR TEMPO INDETERMINADO 

Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de 

setembro, e nos termos da ata de reunião do júri datada do dia 09/07/2026, torna-se pública 

a lista de resultados obtidos na segunda fase de seleção de candidatos, relativa aos critérios 

gerais, em concreto, na Avaliação Psicológica, do procedimento concursal publicitado 

através do Aviso n.º 24768/2025/2, publicitado na II Série do Diário da República, n.º 190, 

de 07 de outubro, bem como na oferta de emprego publicada na BEP - Bolsa de Emprego 

Público, com o código OE202510/0250. 

NOME 
MENÇÃO 

CLASSIFICATIVA  

André Raposo Morais Antunes    Apto 

Carla Sofia Jorge da Eira Borges Não Apto 

Catarina Alexandra Martins Duarte Pinto Apto 

David Nuno dos Santos Duarte Apto 

Diana Filipa de Figueiredo Pedrosa Fernandes Apto 

Filipa Andreia Mota Neves Lopes Apto 

Gabriela Vicente Ferreira Apto 

Inês Morgado dos Santos Apto 

Inês Rodrigues Pinto Faltou 

Joana Filipa Rodrigues Carvalho Não Apto 

Laura Oliveira Gilberto de Moura Apto 

Nádia Gabriela da Cruz Martins Mordido Apto 

Rafaela Pacheco Ferreira Apto 

Sofia Neves Ferreira Apto 

 

Candidatos considerados aprovados, em virtude de terem obtido um juízo de Apto na 

Avaliação Psicológica: 
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André Raposo Morais Antunes 

Catarina Alexandra Martins Duarte Pinto 

David Nuno dos Santos Duarte 

Diana Filipa de Figueiredo Pedrosa Fernandes 

Filipa Andreia Mota Neves Lopes 

Gabriela Vicente Ferreira 

Inês Morgado dos Santos 

Laura Oliveira Gilberto de Moura 

Nádia Gabriela da Cruz Martins Mordido 

Rafaela Pacheco Ferreira 

Sofia Neves Ferreira. 

 

Candidatos considerados não aprovados, em virtude de terem obtido um juízo de Não 

Apto na Avaliação Psicológica: 

Carla Sofia Jorge da Eira Borges  

Joana Filipa Rodrigues Carvalho. 

 

Candidato considerado desistente por não ter comparecido à realização da Avaliação 

Psicológica: 

Inês Rodrigues Pinto. 

 

Paços do Município de Coimbra, 10 de julho de 2026 
 

O Chefe do Gabinete de Comunicação e Marketing, 
(Na qualidade de Presidente do Júri) 

 

 

 

__________________________________________ 
(Leonardo da Silva Martins) 
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