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Sumario: Abertura do procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho da
carreira/categoria de assistente operacional, na area funcional de manutengao da frota
municipal, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indetermi-
nado.

Procedimento Concursal Comum para Ocupagao de 1 Posto de Trabalho da Carreira/Categoria
de Assistente Operacional (Area Funcional de Manutengao da Frota
Municipal) — Contrato de Trabalho em Fung6es Publicas por Tempo Indeterminado

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, conjugada com
a subalinea ii) da alinea a) do n.° 1 e com o n.° 4, ambos do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de
9 de setembro, faz-se publico que, por deliberacao da Camara Municipal de Coimbra de 25 de maio
de 2026, e em conformidade com o respetivo Mapa de Pessoal, foi autorizada a abertura do Procedi-
mento Concursal Comum para ocupagao de 1 posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente
Operacional, na area funcional de Manutengao da Frota Municipal, em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, o qual se encontra previsto, e ndo ocupado, no Mapa
de Pessoal desta Camara Municipal:

1 — Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar, em conformidade com o estabelecido no Mapa
de Pessoal em vigor:

Exerce fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecéanico, enquadradas em diretivas
definidas, executando tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo com-
portar esforgo fisico, nomeadamente, detetar avarias elétricas e mecanicas, executar trabalhos de
mecanica em geral, de pintura automoével, manutengao e controlo de maquinas e motores, limpezas,
executar tarefas de instalagao, reparagao e afinagao de instalagdes elétricas de veiculos automoéveis
e similares, reparar e conservar varios tipos de maquinas, motores e outros conjuntos mecanicos.

Competéncias — Orientagao para o Servigo Publico; Orientacao para a Colaboragao; Orientagao
para a Seguranga; Orientagao para os Resultados.

2 — Requisitos habilitacionais: Escolaridade Obrigatdria.

3 — Requisitos profissionais: Comprovada formacao profissional e/ou experiéncia profissional,
nao inferior a 2 anos, na area da mecanica automavel e/ou da mecatrénica automovel.

4 — Forma e prazo de apresentacao das candidaturas: As candidaturas decorrem pelo prazo de
10 dias uteis, contados da data da publicagao da Oferta de Emprego na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), onde se encontra a informagcao integral relativa aos requisitos formais de admissao,
perfil pretendido, composigao do juri, métodos de selegao e demais regras aplicaveis a formalizagao das
candidaturas. A referida informagao sera igualmente disponibilizada no sitio institucional do Municipio
de Coimbra, em https://recrutamento.cm-coimbra.pt/.

13 de julho de 2026. — A Presidente da Camara Municipal, Prof.2 Doutora Ana Maria Pereira
Abrunhosa.
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